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Teamentwicklung: 2-Tages-Seminar (Module 1 — 4)

(Die einzelnen Module kénnen als Halbtagesseminare eingesetzt werden)

Vorlage ,Aktionsplan®

Vorlage ,Lernbilanz®

Hinweise zur Seminarplangestaltung
Seminarplan Vorschlag und Blanko

Vorlage , Teilnehmer-Erwartung®

Vorlage , Teilnehmer-Verhaltenseinschatzung®
Vorlage ,Evaluationsbogen Teilnehmer*

Vorlage ,Evaluationsbogen Trainer*

Modul

Inhalte

Material

Modul 1:
Was ist Teamarbeit?

Definition von Teamarbeit
Merkmale erfolgreicher Teamarbeit
Warum macht Teamarbeit Sinn
Vor- und Nachteile von Teamarbeit
Aufgaben der Teamleitung

Teams fuhren

Trainerleitfaden
Prasentationsfolien
Ubungen
Teilnehmerunterlagen
Beobachtungsbogen
Lernerfolgstest
Materiallbersicht

Modul 2:

Phasen der
Teamentwicklung

5 Phasen der Teamentwicklung
Das Phasenmodell in der Praxis
Spielregeln im Team

Ziele im Team vereinbaren
SMART-Formel

Trainerleitfaden
Préasentationsfolien
Ubungen mit Arbeitsblattern
Teilnehmerunterlagen
Lernerfolgstest
Materialtibersicht
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Modul 3:

Gruppenprozesse im
Team

Konformitat — Ein Prinzip far
Gruppendynamik

Zwei Seiten des Konformitatsprinzips

Entscheidungsablaufe im Team
steuern.

Struktur eines Entscheidungsprozesses

Trainerleitfaden
Préasentationsfolien
Ubungen mit Arbeitsblatt
Teilnehmerunterlagen
Lernerfolgstest
MaterialUbersicht

Modul 4:
Stérungen im Team

Stérungen im Team
Ursachen fir Stérungen erkennen
Organisatorisches Umfeld

Stérungen bei bestehenden Teams

Trainerleitfaden
Prasentationsfolien
Ubungen mit Arbeitsblatt
Teilnehmerunterlagen
Handout

Lernerfolgstest
Materiallbersicht

Seminarpaket ,Teamentwicklung”

© Junger Medien Verlag



https://www.juengermedien.de/ic/page/50/shop_cid/32/shop_pid/351/verantwortlichkeiten_im_team_verteilen_30_minuten_training.html
https://www.juengermedien.de/ic/page/50/shop_cid/31/shop_pid/353/konflikte_im_team_loesen_30_minuten_training.html



